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ष्ट्रितीय पत्र (Paper II) 

सेवा सम्बन्धी  (Service Related) 

 
खण्ड (A) - ७० अङ्क  

(७ प्रश् न × १० अङ्क) 
 

1. िेखा (Account) 

1.1 अवधारणा  र लसिान्तः अवधारणा, अथथ, प्रकार, उद्देश्य, भलूमका, महत्त्व र लसिान्त - 
GAAP, प्रोदभावी Vs निद आधाररत (Concept & Principles: Concept, Meaning, 

Types, Objectives, Role, Importance, and Accounting Principles - GAAP, 

Accrual Vs Cash basis) 

1.2 बैंक ष्ट्रहसाब लमिान ष्ट्रववरणः बैंक ष्ट्रहसाब लमिान ष्ट्रववरणको तयारी र उद्देश्य (Bank 

Reconciliation Statement (BRS): Purpose and Preparation of Bank 

Reconciliation Statement) 

1.3 िेखाका िल्ती: अथथ, प्रकार र सधुारका ष्ट्रवलध (Accounting Errors: Meaning, Types 

and Rectification Methods) 

1.4 सन्तिुन परीक्षण: अथथ र उद्देश्य (Trial Balance: Meaning and Objectives)  

1.5 मूल्यह्रास: मूल्यह्रासको अवधारणा र ष्ट्रवलध (Straight line and Written Down Value) 

(Depreciation: Concepts and Methods (Straight line and Written Down Value))  

1.6 ष्ट्रवत्तीय ष्ट्रववरण: आय ष्ट्रववरण, वासिात, निद प्रवाह ष्ट्रववरण, पूूँजी पररवतथन ष्ट्रववरण र िेखा 
सम्बन्धी ष्ट्रटप्पणी (Financial Statements: Preparation and Components (Income 

Statement, Balance Sheet, Cash Flow Statement, Statement of Change in Equity 

and Notes to Accounts)  

1.7 अनपुात ष्ट्रवश्लषेण: तरिता, स्वस्थता, कायथदक्षता, नाफामूिकता र बजार मूल्य अनपुात 
(Ratio Analysis: Liquidity, Solvency, Efficiency, Profitability Ratios and 

Market Value Ratio)  

 

2. ष्ट्रवत्तीय व्यवस्थापन (Financial Management) 

2.1 पररचय: ष्ट्रवत्तीय व्यवस्थापनको क्षेत्र, उद्देश्य र कायथ (Introduction: Scope, Objectives 

and Functions of Financial Management)  

2.2 मदु्राको समय सापेक्ष मूल्य: वतथमान र भष्ट्रवष्यको मूल्य सम्बन्धी अवधारणा (Time Value 

of Money: Present Value and Future Value Concepts) 

2.3 जोखखम र प्रलतफि: जोखखम र प्रलतफिको मापन (Risk and Return: Measurement of 

Risk and Return) 

2.4 पूूँजीित बजेट: मूल्याङ्कनका ष्ट्रवलध (Net Present Value, Internal Rate of Return, 

Payback Period) (Capital Budget: Evaluation techniques (Net Present Value, 

Internal Rate of Return, Payback Period)) 

2.5 ष्ट्रवत्तीय उपकरण: शेयर, बण्ड, ऋणपत्र र टे्रजरी लबि (Financial Instruments: Share, 

Bond, Debenture and Treasury Bills)  

2.6 पररयोजना व्यवस्थापन तथा ष्ट्रवश्लषेण (Project Management and Analysis) 

 

3. िेखापरीक्षण र कर (Auditing and Taxation)  
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3.1 आन्तररक लनयन्त्रण प्रणािी: आन्तररक जाूँच र आन्तररक लनयन्त्रण: अथथ, उद्देश्य र महत्त्व 

(Internal Control System: Internal Check and Internal Control: (Meaning, 

objectives and Importance)) 

3.2 िेखापरीक्षण: पररचय, प्रकार, उद्देश्य र लसिान्त (Auditing: Introduction, types, 

objectives and principles) 

3.3 िेखापरीक्षण प्रष्ट्रक्रया: योजना, प्रलतवेदन र प्रलतवेदनका प्रकार (Audit Process: Audit 

Planning, Audit Report and Types of Audit Opinions) 

3.4 ष्ट्रवखशष्ट िेखापरीक्षण: आन्तररक, बाह्य/वैधालनक, कर, सूचना प्रष्ट्रवलध र ष्ट्रवस्ततृ िेखापरीक्षण 

(Specialized Audits: Internal Audit, External/Statutory Audit, Tax Audit, IS 

Audit and Due Diligence Audit) 

3.5 मानक: नेपाि ष्ट्रवत्तीय प्रलतवेदन मानक: पररचय, महत्त्व र नेपाि ष्ट्रवत्तीय प्रलतवेदन मानक-

१७ (बीमा करार), नेपाि िेखामान र नेपाि िेखापरीक्षण मानको सामान्य जानकारी 
(Standards: Nepal Financial Reporting Standards (NFRS): Introduction, 

Importance, and NFRS-17 (Insurance Contracts), Nepal Accounting Standards 

(NAS) and Nepal Standards on Auditing (NSAs) 

3.6 कर: पररभाषा, लसिान्त, प्रकार र उद्देश्य; आयकर िणना- पाररश्रलमक आय {Taxation: 

Definition, Canons (Principles), Types and Objectives. Computation of Tax 

Liability (Employment Income)} 

 

4. योजना, बजेट र सशुासन (Planning, Budgeting and Good Governance)  

4.1 नीलत तथा योजनाः आवलधक योजना, वाष्ट्रषथक नीलत तथा कायथक्रम र वाष्ट्रषथक बजेट: अथथ, 
प्रष्ट्रक्रया र मूल्याङ्कन (Policy & Planning: Periodic Plan, Annual Policy & Program 

and Annual Budget: Meaning, Process, Review and Evaluation)  

4.2 योजना तजुथमाका चरण (Steps of Plan Formulation) 

4.3 संस्थाित सशुासन: संस्थाित सशुासनको अवधारणा र तत्त्व (Corporate Governance: 

Concepts and Components of Good Corporate Governance)  

 

खण्ड (B) -  ३० अङ्क  

(३ प्रश् न × १० अङ्क) 
 

5. सम्बखन्धत कानूनी व्यवस्था (Relevant Legal Provisions) 

5.1 नेपािको संष्ट्रवधान (Constitution of Nepal)  

5.2 बीमा ऐन, 2079 र बीमा लनयमाविी, 2081 (Insurance Act, 2079 & Insurance 

Regulation, 2081) 
5.3 राष्ट्रिय जीवन बीमा कम्पनी लिलमटेड कमथचारी सेवा, शतथ तथा सषु्ट्रवधा सम्बन्धी 

ष्ट्रवलनयमाविी, 2082 (Employee Service, Conditions and Facilities Bylaw, 2082 

of Rastriya Jeewan Beema Company Limited) 

5.4 कम्पनी ऐन, २०६३ (Company Act, 2063) 

5.5 आलथथक कायथष्ट्रवलध तथा ष्ट्रवत्तीय उत्तरदाष्ट्रयत्व ऐन, २०७६ र आलथथक कायथष्ट्रवलध तथा ष्ट्रवत्तीय 
उत्तरदाष्ट्रयत्व लनयमाविी, २०७७ ( Financial Procedures & Fiscal Responsibility Act, 

2076 and Financial Procedures and Fiscal Accountability Regulation, 2077)  
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5.6 िेखापरीक्षण ऐन, २०७५ (Audit Act, 2075)  

5.7 सावथजलनक खररद ऐन, 2063 र सावथजलनक खररद लनयमाविी, 2064 (Public Procurement 

Act, 2063 and Public Procurement Regulations, 2064) 

5.8 आयकर ऐन, 2058 र आयकर लनयमाविी, 2059  (Income Tax Act, 2058 & Income 

Tax Rules, 2059) 

5.9 भ्रिचार लनवारण ऐन, २०५९ (Prevention of Corruption Act, 2059) 

5.10 सम्पखत्त शिुीकरण (मनी िाउन्डररङ्ग) लनवारण ऐन, २०६४ र सम्पखत्त शिुीकरण (मनी 
िाउन्डररङ्ग) लनयमाविी, 2०८१) {Asset (Money) Laundering Prevention Act, 

2064} & {Asset (Money) Laundering Prevention Regulations, 2081} 

5.11 बीमकको संस्थाित सशुासन सम्बन्धी लनदेखशका, २०८० (Directives on the Corporate 

Governance of Insurers, 2080)  

 
 

 


